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Biella 16 Maggio 2023 

 

Al Consiglio di Istituto 

All’Albo on line 

Sito web sez. PNRR 

 

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica” (D.M. 170/2022). 

 

Identificativo Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11784 

CUP: B44D22003310006 

Titolo: Orientiamo il tuo Successo 

 

 

Oggetto: LETTERA D’INCARICO PROJECT MANAGER 

 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 

Visto il DPR 275/1999, “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

 

Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

 

Visto il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici; 

Visto il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

Visto il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

Viste le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e 

la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 
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Visto il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

Visto il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

Visto il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 

 

Visto il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 

n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 

2-ter; 

 

Visto il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021, 

n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 

della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

 

Visto il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 

2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

 

Visto il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 

79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 

particolare, l’art. 47, comma 5; 

Visto il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”; 

 

Visti il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018”; 

Vista la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 

2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 

contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 
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Vista la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

 

Visto l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

 

Vista la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 

Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, 

comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto 

delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

 

Vista la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato gli 

“Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al citato decreto del 

Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170; 

 

Visto l’Allegato n. 2 al Decreto dei Criteri di Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche sopra richiamato 

che vede l’IIS “Gae Aulenti di Biella destinatario delle risorse pari a € 264.101,60 per le azioni di prevenzione 

e contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - 

Next Generation EU;  

 

Vista la Nota Ministeriale prot. AOOGABMI 0109799 del 30/12/2022 recante “Istruzioni operative. 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto 

della dispersione scolastica”; 

 

Visti i chiarimenti e le FaQ trasmesse con nota ministeriale prot. AOOGABMI 0021092 del 20/02//2023; 

 

Visti gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 

PNRR; 

 

Vista la delibera n.2 del verbale n.3 punto 2 del Collegio Docenti del 07/10/2022 di approvazione del PTOF 

2022-2025; 
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Vista la delibera n.2 del verbale n.2 punto 2 del Consiglio d’Istituto del 14/02/2023 di approvazione del 

Programma Annuale; 

 

Vista la delibera n.1 del verbale n. 3 punto 1 del Consiglio di Istituto del 23/03/2023 che autorizza l’assunzione 

in bilancio del finanziamento in oggetto; 

 

Vista la delibera n.8 del verbale n. 4 punto 5 del Collegio Docenti del 14/02/2023 di approvazione e 

inserimento del Progetto nel PTOF 2022/2023, di individuazione delle figure del funzionigramma per il TEAM 

e di affidamento dell’incarico di Project Manager ovvero di referente del progetto alla Prof.ssa Quaceci 

Giuseppina, docente presso questa Istituzione Scolastica; 

 

Visto il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot. n. 0003033 del 27/04/2023 relativo 

all’investimento investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 

I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

 

Visto il progetto trasmesso da codesto istituto in data 15/02/2023 con codice inoltro 11784.0 con il seguente 

Codice Identificativo progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11784 e CUP: B44D22003310006 

 

Visto l’Accordo di Concessione firmato dal Direttore Generale e Coordinatore dell’Unità di Missione per il 

PNRR prot. AOOGABMI Reg. Uff. U.0051101 del 18/03/2023 che rappresenta la formale autorizzazione 

dell’avvio delle attività; 

 

Considerato che per l’attuazione e la realizzazione del presente progetto è stata prevista una scansione 

temporale che renderà più agevole lo svolgimento dell’intero percorso e il raggiungimento dei target e dei 

millestone previsti. La scansione temporale è così stata suddivisa: 

 

- FINESTRA 1: dalla data di conferimento incarico al 31 agosto 2023; 

- FINESTRA 2: dal 01 settembre 2023 al 31 agosto 2024: 

- FINESTRA 3: dal 01 settembre 2024 al 30 novembre 2024 

 

Visto che per la realizzazione del progetto è necessario incaricare il Project Manager quale strumento operativo 

fondamentale; 

CONFERISCE 

 

alla docente Prof.ssa Giuseppina QUACECI l’incarico di Project Manager ovvero di Referente di Progetto, 

nell’ambito del progetto PNRR Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni 

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica,  con Identificativo Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-

11784 - CUP: B44D22003310006 –secondo le modalità di seguito elencate. 
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L’Incarico, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022) del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU disciplina 

l’espletamento fondamentale di collaborare e affiancare il Dirigente Scolastico nella gestione del progetto e, 

nello specifico, prevede di:  

- Coordinare il TEAM nelle fasi di progettazione e realizzazione del progetto; 

- Affiancare il referente e il supporto operativo per i rapporti con il territorio; 

- Individuare (attraverso procedure selettive ovvero tra le figure di sistema) le figure che saranno 

necessarie per lo svolgimento del progetto nonché per i corsi che saranno attivati; 

- Supportare il TEAM per la redazione delle documentazioni; 

- Supportare i docenti sull’uso della piattaforma FUTURA; 

- Verificare lo stato di avanzamento del progetto; 

- Curare le comunicazioni con l’Unità di Missione PNRR; 

- Verificare il rispetto di indicatori, Milestone e Target; 

- Promuovere gli adattamenti metodologico-didattici per i percorsi di apprendimento; 

- Caricare, con il supporto del Team e delle figure coinvolte nel progetto, tutte le documentazioni 

in piattaforma di gestione; 

 

1. Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 

per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 

all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 

assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa; 

 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge; 

 

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di 

servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al 

paragrafo «Spese ammissibili»; 

 

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105; 

 

5. Il presente incarico ha durata dalla data odierna fino alla conclusione delle operazioni del progetto fissata 

per il 31/12/2024, salvo proroga del medesimo, ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali controlli; 

http://www.iisgaeaulenti.it/
mailto:biis00700c@istruzione.it


 

 

ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIORE 
“Gae  Aulenti”  

 

I.I.S. “R. Vaglio”  

Biella 

I.P.S.S.A.R. “E. Zegna” 

 Mosso Valdilana - Cavaglià - Biella 

     I.P.S.I.A. “G Ferraris”  

    Biella 

 

 
www.iisgaeaulenti.it       biis00700c@istruzione.it  

Sede Centrale: Viale Macallè, 54 - 13900 - Biella (BI)    
Tel. 015-402748      Fax. 015-8496093 

      C.F. 90067580028 

B  I  E  L  L  A 

 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi 

non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento; 

 

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 34,00 (Euro trentaquattro,00), importo 

inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che 

l’Incaricato dovrà compilare; 

 

8. Per l’espletamento dell’incarico il Project Manager dovrà svolgere per la Finestra 1 n. 70 ore, per la 

Finestra 2 n. 100 ore, per la Finestra 3 n. 60 ore da documentare tramite apposito Registro delle attività 

(timesheet), per un importo complessivo di € 7.820,00 (Euro settemilaottocentoventi,00) inteso quale 

lordo stato; 

 
9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con 

l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del 

merito. L’incaricato dovrà presentare la rendicontazione oraria (timesheet) al termine di ogni finestra 

temporale (Finestra 1 al 31/08/2023 – Finestra 2 al 31/08/2024 – Finestra 3 fino al 31/12/2024) per il 

corrispettivo inerente alle ore prestate relative ai suddetti archi temporali. 

 

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Estratto della Deliberazione del Collegio Docenti del 14/02/2023 verbale n. 4; 

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

iv. Carta d’Identità dell’Incaricato in corso di validità. 

 
L’INCARICATO 
per accettazione                                                                                                              Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                   Prof. Cesare Molinari 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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